ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO, ELEICAO E POSSE DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIAGCAO N°
01/2021

Ao primeiro dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e um, as dezenove ¢
frinta horas quatorze horas, na sede da GRANFPOLIS, com endereco na Rua
Candido Ramos, 250, Capoeiras, Florianopolis — SC, reuniram-se em assembléia
geral de Fundagao, Eleigcdo e Posse do Conselho Administrativo e Conselho
Fiscal, membros fundadores da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DE SANTA CATARINA - ACISSC, de forma
Presencial e Virtual, os seguintes consorcios por seus representantes legais:
CISAMARP - Consércio Intermunicipal de Saide do Alto Vale do Rio do
Pcixe, CNPJ: 11.023.771/0001-10, Endereco: Avenida Manocl Roque n® 99,
Térreo - Bairro: Alvorada, Videira/SC, CEP: 89.562-036, Fone: (49)3431-1053,
Representado por seu presidente, Sr. Gianiranco Volpato, Nacionahdade:
brasileira Estado Civil: Casado CPF 016.790.279-21, RG 2.634.577, Endereco:
Rua Sao José n° 50, Bairro: Centro, [bicaré/SC, CEP: 89.640-000; CISAMAUC -
Consércio Intermunicipal de Saude Alto Uruguai Catarinense, CNDPJ:
07.654.807/0001-97, Endereco: Rua Marechal Deodoro, 772 - Edif. Mirage
Offices — 12° andar, Concardia SC, CEP; 89.700-905, Fone; (49)3482-3503,
Representado por seu presidente, Sr. Edemilson Canale, Nacionalidade:
brasileira, Estado Civil: Casado, CI'I' 369.691.099-68, RG 3280.367, Endcrego:
Rua Padre Anchieta, 201, Apto. 3, Municipio de Seara = SC ~ CEP 89.770-000;
CISAMEOQOSC - Consorcio Intermunicipal de Saude do Extremo QOeste de
Santa Catarina, CNP.J: 02.311.972/0001-22, Endereco: Rua Osvaldo Cruz, n°
167 Centro - Sao Miguel do Oeste/SC CEP: 89.900-000, Fone: (49) 3621-0531,
Represeniado por seu presidente, Sr. Jodo Luiz de Andrade, Nacionalidade:
brasileira, Estado Civil: Casado, CPF 644.561.889-87, RG 5.274.846-1 -
SESP/PR, Endereco: Rua: 25 de Julho n” 71 Centro - Sao Jose do Cedro/SC
Cep: 89.930-000; CISAMERIOS - Consédrcio Intermunicipal de Saude da
AMERIOS, CNPJ: 01.201.427/0001-10, Endereco: Avenida Euclides da Cunha,
160, Centro, Maravilha/SC, CEP: 89.847-000, Fone: (49) 30664-0282,
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Representado por seu presidente, Sr. Jean Carlos Nyland; Nacionalidade:
brasileira; Estado Civil: Casado; CPF 057.328.099-10; RG 4.479.638; Endcreco:
Rua Sao Jose, 111, Centro, Iraceminha/SC, CEP: 89891-000; CISAMFRI -
Consorcio Intermunicipal de Saude da Regiao da Foz do Rio Itajai, CNPJ:
07.510.376/001-95, Enderego: Rua Luiz Lopes Gonzaga n. 1655 Bairro Sao
Vicente, Itajai SC, CEP: 88309 121, Fone: (17)3401 8000, Representado por scu
presidente, Sr. Emerson Luciano Stein, Nacionalidade: brasileira, Estado Civil:
Casado, CPF 946.748.509-59, RG 3.322.508 - SSP-SC, Endereco: Rua Antonio
Zeferino Stein, n° 74, Bairro Perequé, Porto Belo - SC; CISAMOSC - Consorcio
Intermunicipal de Salide do Oeste de Santa Catarina, CNPJ:
01.336.261/0001-40, Endcregco: Rua Adolfo Konder, 33D, Jardim Italia,
Chapeco-SC, CEP: 89802-260, Fone: (49)3199-4900, Representado por seu
presidente, Sr. Ratael Caletfi, Nacionalidade: brasileira, Estado Civil: Casado,
CPF 026.437.969-18, RG 2.996.096, Endereco: Rua .Jodo Beux Sobhrinha, 162,
Centro, Sao Lourenco do Oeste, CEP: 89990-000; CISAMREC - Consorcio
Intermunicipal de Saade da AMREC, CNPJ: 13.791.885/0001-30, Endercgo.
Av. Santos Dumont n°® 1980, Salas 03 e 04 - Bairro Sao Luiz - Criciuma - SC,
CEP: 88.803-200, Fone: (48) 3045-3160, Representado por seu presidente, Sr.
Agenor Coral, Nacionalidade: brasileira, Estado Civil: Casado, CPF:
590.026.389-49, RG: 1.936.851 - SSP/SC, Endereco: Rua Giocundo Sartor,
n"120, centuo - Morro da Fuimnaga-3C, CEP: 88830-000, CISAMURC -
Consorcio Intermunicipal de Saide da Regiao do Contestado, CNPJ:
N3 8’7 256/0001-50, Enderegn: Rua .Joao da Cruz Kreiling, 1085, Centro,
Canoinhas/SC, CEP: 89460-154, Fone: (47) 3622-4530, Representado por seu
presidente, Sr. Gilberto dos Passos, Nacionalidade: brasileira, Estado Civil:
Casado, CPF 003.649.429-16, RG 3114763 SSP/SC, Endereco: Rua Felipe
Schmidt , 10, Centro, Canoinhas/SC, CEP: 89460-000; CISAMUREL

Consorcio Intermunicipal de Saide da AMUREL, CNPRI- 02 715 882/0001-
05, Endereco: Rua Rio Branco, n° 67 - Vila Moema - TUBARAO (SC) - CEP:
88705-160, Fone: (48) 3626-5711, Presidente/Representante Legal: SALESIO
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WIEMES, Nacionalidade: brasileira, Estado Civil: Casado, CPF 767,640,8200-53,
RG 2.934.589 - SESP SC, Endereco: : Rua Henrique Heidemann, s/n° - Centro
- Margem Direita — Santa Rosa de Lima (SC) - CEP 88763-000; CISAMURES -
Consorcio Intermunicipal de Saude da Regiao da AMURES, CNPJ: 07 383
800/0001-88, Endereco: Rua Nossa Senhora dos Prazeres, 62, Centro,
Lages/SC, CEP: 88.502-230, Fone: (49) 3251-3700, Representado por sua
presidente, Sra. Mariza Costa, Nacionalidade: brasileira, Estado Civil: Casado,
CPF 014.813.149.20, RG 3.374.123, Endereco: Rua Clarismundo José Custodio,
1000, Centro, Urubici- SC, CEP 88650-000; CISAMVI - Consorcio
Intermunicipal de Saiide do Médio Vale do Itajai, CNPJ: 03.269.695/0001-
08, Enderegco: Rua Alberto Stecin, 466, Vclha, Blumenau-SC, CE: 89036-200,
Fone: (47) 3331-5800, Representado por seu presidente, Sr. Ercio Kriek,
Nacionalidade: brasileira, Estado Civil: Casado, CPF 605.728.209-00, RG
2.026.174 - SSP/SC, Endereco: Rua Italia, 07, Centro, Pomerode-SC;
CISNORDESTE - Consoércio Intermunicipal de Satude do Nordeste de
Santa Catarina, CNI'J: 03.222.337/0001-31, Endcrego: Rua Max Colin n® 1843
- 1% andar, Bairro: América, Municipio: Joinville/SC CEP: 89204-635, Fone: (47)
3422-9838, Representado por seu presidente, Sr. Clezio José Fortunato,
Nacionalidade: Rrasileira, Estado civil: casado, CPF: 870.927.580-01, RG:
3.203.339 - SESP/SC, Endereco: Rua Joao Romao de Souza, n® 200, Bairro:
Centio Municipiv. Sav Juao du Itaperia /3¢, convidando @ miu, Geisa Miller de
Oliveira, brasileira, casada, Secretaria Executiva do Consorcio CIS-AMOSC,
CPF n.° 981.666.890-49, Cédula de Identidade RG n.° 7053114125, com
endereco 4 Rua Adolfo Konder, 33D, Jardim Italia, Chapecé/Sc, CEP: 89.802-
260, para secretariar a sessao, o que aceitei. - A pedido do Presidente, li a ordem
do dia, para a qual fora convocada esta assembléia geral e que tem o seguinte
teor: 1. Deliberacao sobre a fundacao da Associacao dos Consorcios
Intermunicipais de Sande de Santa Catarina - ACISSC 2 Aprovacin do Estatuto
e Constituicao da Associacao 3. Eleicao e Posse dos membros do Conselho

Administrativo ¢ do Conselho Fiscal 4. Assuntos de interesse geral. - Iniciando-
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se os trabalhos, o Presidente me solicitou que procedesse a leitura do projeto do
Estatuto Social, cuja copia ja haviam sido distribuidas previamente aos
presentes. - Finda a leitura, o Presidente submeteu-o, artigo por artigo, a
apreciacdao e discussao e, em seguida, a sua votacdo, tendo o mesmo sido
aprovado por unanimidade e sem emendas ou modificagdes, mantendo o teor
scguintc:TITULO 1, DA CONSTITUICAO, CAPITULO 1 DA SUBSCRICAO, Art. 1°.
A ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO
ESTADO DE SANTA CATARINA e constituida pelos Consorcios
Intermunicipais de Satnde do Estado de Santa Catarina que, por meio de
solicitacao escrita, ratificada por Assembleia Geral, ingressaram no quadro
assouclativo, conforme  discriuinadu a seguit, CISAMARP - Cousorciv
[ntermunicipal de Saude do Alto Vale do Rio do Peixe (Videira), CISAMAUC -
Consorcio Intermunicipal de Saude Alto Uruguai Catarinense (Concordia);
CISAMEOSC - Consodrcio Intermunicipal de Saiude do Extremo Oeste de Santa
Catarina (Sao Miguel do Oeste); CISAMERIOS - Consdrcio Intermunicipal de
Saude da AMERIOS (Maravilha); CISAMFRI - Consorcio Intermunicipal de
Saude da Regiao da Foz do Rio ltajai (Itajai); CISAMOSC - Consorcio
Intermunicipal de Sande do Oeste de Santa Catarina (Chapeco); CISAMREC -
Consércio Intermunicipal de Saude da AMREC (Criciuma); CISAMURC -
Consodrcio Intermunicipal de Saude da Regiao do Contestado (Canoinhas);
CISAMUREL - Consorcio Intermunicipal de Saude da AMUREL (Tubarao);
CISAMURES - Consorcio Intermunicipal de Saude da Regidao da AMURES
(Lages|; CISAMVI - Consoércio Intermunicipal de Saude do Meéedio Vale do Itajai
(Blumenau); CISNORDESTE Consorcio I[ntermunicipal de Saude do
Nordesle de Santa Catarina (Joinvile); CAPITULO II DA ADMISSAO DE NOVOS
ASSOCIADUS Art. 2°. E facultado o ingresso de novos associados a
ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS PUBLICOS DE SAUDE
DO ESTADO DE SANTA CATARINA, desde que sejam Consorcios
Intermunicipais de Saude Publicos juridicamente cxistentes, mediante

solicitacdo por escrito que sera provisoriamente aprovada pelo Presidente e
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consolidada por meio de ratificacdo na primeira Assembleia Geral realizada
apés o pedido. TITULO I DAS DISPOSICOES PRELIMINARES CAPITULO III
DA DENOMINAGCAO, PRAZO E SEDE Se¢ao | - Da denomina¢do e natureza
juridica Art. 3*. A ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE
SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA é uma entidade com personalidade
juridica propria, de direito privado, sem fins lucrativos, dc duracdo c prazo
indcterminado, visando o desenvolvimentos  dos  Consorcios  Pablicos
Intermunicipais de Saude do Estado de Santa Catarina que a compdem. Secao
II - Do prazo de duracido Art. 4°. A ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA vigorara por
prazo indctcrminado. Sc¢ao III - Da scde Art. 5°. Tica estabelecia a sede da
ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO
DE SANTA CATARINA na Rua Candido Ramos, 250, Capoeiras, Florianopolis -
SC, CEP: 83090-800, podendo ter escritorios de apoio em quaisquer lugares
que se mostrem pertinentes a consecucdo de seus objetivos. CAPITULO 1V
DOS OBJETIVOS DA ASSOCIACAO Art. 6°. A ASSOCIACAO DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA tem a finalidade de atuar em intima e ampla cooperagao com as
entidades afins, bem como em orgao federais, estaduais, municipais e
cntidades mistas, em observancia a legislacdo ordinaria, cumprindo as
diretrizes do SUS - Sistema Unico de Saude, sendo seus objetivos principais: I-
Apertfeicoar as condutas voltadas ao atendimento dos objetivos estatutarios de
cada memhra; IT - Promover formas articuladas de planejamentn de agies e
servigos de saude, com vistas ao cumprimento dos principios da integralidade e
universalidade do atendimento, priorizando a cooperacao intermunicipal e
intergovernamental; III - Conjugar esforcos teécnicos e financeiros da Uniao,
Estados e Municipios, mediante acordos, convénios e/ou parcerias para a
solugao de problemas comuns; [V - Repregentar o conjunto dos Consorecios que
a integram, em assunto de interesse comum na arca dos scrvicos de saude de

responsabilidade dos Consorcios, perante quaisquer outras entidades do direito




publico ou privado; V - Promover a unido dos associados para, em bloco,
fortalccerem-sc no desenvolvimento de suas entidades, buscando solucoes
politicas, técnicas e administrativas para os problemas regionalizados de saude;
V1 - Rewvindicar e oterecer condicoes de viabilizacao quanto a descentralizacao
dos servicos piiblicos prestados pela UUnido e pelo Estado em cada regiao; VII-
Prestar assisténcia técnica e administrativa aos associados na area dos
servigos de saude de sua responsabilidade, priorizando odesenvolvimernto de
acoes integradas. VIII - Prestar assessoramento para a criacao e implantacao de
novos Consorcios Publicnos Intermunicipais de Saude. IX - Promover a
redistribuicao de bens e servigos, com acesso igualitario pelos associados e
scus rcspectivos municipios, cm  busca da equidade ¢ integralidade do
atendimento, sendo os excedentes patrimoniais aplicados no objeto social da
ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO
DE SANTA CATARINA. X - Coeoperar junto a Associagcoes com ohjetivos em
comum, e demais entes autonomos, entidades governamentais e nao
gouvernamentais, estralegicamecnte relacionados com us vbjetivos institucivnais
da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO
ESTADO DE SANTA CATARINA, para unir forcas no desenvolvimento
sustentavel dos Consorcios associados, em seu desenvolvimento regional.
CAPITULO V DOS PRINCIPIOS ETICOS E DEONTOLOGICOS Art. 7°. A
Associacao adotara principios éticos e deontologicos com a observancia do
seguinte: |-Legalidade, impessocalidade, moralidade, publicidade, racionalidade,
economicidade, razoahilidade e eficiéncia  em  todos ns  sens atns e decisaes;
II- Busca constante do bom uso de seus recursos materiais a fim de evitar teda
¢ qualquer forma de desperdicio ou perdas; IlI-Controle externo relativo a
aplicacao de recursos financeiros; IV - Fornecer, no prazo de 15 dias, copia de
documentos a seus associados, mediante requerimento fundamentado dirigido
ao Presidente ou ao Secretario Executivo; V- O compromisso do Presidente, da
Dirctoria Executiva e¢ Conselho Fiscal, a partir das eleicées, admissoes,

posses e investiduras nas suas respectivas [uncoes de ficarem impedidos de;
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a)Firmar ou manter contrato, em especial os comutativos, ou sinalagmaticos
com pessoa fisica ou juridica, dc direito privado ou publico, nacional,
estrangeira ou internacional, de que seja proprietario, controlador, diretor;
b)Fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, instalacoes,
benfeitorias, equipamentos, servigo em seu proveito préprio sem consentimento
formal da Associacdao. TITULO III DA ORGANIZACAO DA ASSOCIACAO
CAPITULO VI DOS ORGAOS Art. 8°. A Associacdo € composta dos seguintes
orgaos: I - Assembleia Geral; 1I-Conselho Administrativo; 1lI-Conselho Fiscal:
IV- Diretoria Executiva; Secao 1. Da Assembleia Geral Art. 9°. A Assembleia
Geral, e constituida pelos representantes (Presidentes ou Vice-Presidentes) dos
Consorcivs Intermunicipals de Saude, em pleno gozo de suas prerrogativas, ¢ €
0 orgao soberano de deliberacao, em ultima instancia, de todos os assuntos de
interesse da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE
DO ESTADO DE SANTA CATARINA, com base nos dispositivos legais e
estatuarios. Art. 10. Compete a Assembleia Geral: I-Deliberar sobre assuntos
e emas convergentes com objetivos e interesses da Associacao; II-
Estabelecer orientacao coletiva da Associacao, recomendando o estudo de
soluches para as questoes de sande e outras eorrelatas; Il1-Eleger, por votacao
aberta, ou por aclamacao, neste ultimo caso por deliberacido dos associados
presentes, o Conselho Administrativo da Associagao, pelo periodo de 1 (um)
ano, permitida uma unica reconducao; IV- Eleger os membros do Conselho
Fiscal, titulares e suplente; V-Homologar o0s programas propostos pela
Diretoria; VI-Homologar o quadro de pessoal administrativo e técnico proposto
pclo Consclho Adminsitrativo ou Diretoria; VII Propor a Reforma do Estatuto
Social, quando  necessario, dentro das normas estabelecidas neste mesmo
instrumento; VI- Destituir membros da Conselho Administrativo, do
Conselho Fiscal, casos em que sera convocada especialmente para este fim.
Art. 11. As deliberagoes da Assembleia Geral serio tomadas por maiocria
simples dos votos dos associados presentes, exccto nos casos em que houver

previsdo expressa em sentido contrario; § 1° O Presidente da
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ASSOCIAGAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO
DE SANTA CATARINA somente votara cm caso de empate. § 2° Poderao
participar da Assembleia Geral, sem direito a voto, os componentes do
sistema organizacional da Associacao, assessores técnicos dos associados,
das prefeituras e dos demais o6rgaos de governo. § 3°. Os Presidentes das
instituicocs associadas podecrao sc fazer represcntar, inclusive com direito a
voto, por seu Vice-Presidente independentemente de procuracdo. Art. 12, A
Assembleia Geral podera ser ordinaria ou extraordinaria. Art. 13. O local da
Assemhleia Geral podera ser o Municipio da sede do Presidente ou em
qualquer outro Consorcio associado onde por ele for designado, observando-se
preferencialmente os critérios de rodizio, por solicitagae ou por ovrdem
alfabética; Art. 14. A Assembleia Geral funcionara em primeira convocacao
com a presenca de 1/3 (um terco) dos associados ou, em segunda
convocacao, trinta minutos apos, com qualquer numero de associados, ficando
ressalvadas as  disposi¢cdes cspecificas em  sentido contrario. Art. 15,0 A
Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, a cada © (seis) meses, sob a
presidencia do  Presidente da  ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA e, em sua
auseéncia, por seu substituto legal, devendo ser convocada pelo Presidente,
dando-se ciéncia a todos os Associados, por meio de publicagao no orgao
oficial de publicagoes do Consorcios Associados (DOM), com antecedencia
minima de 15 (quinze) dias corridos. Art. 16. A Assembleia Geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que for convocada pelo Presidente, ou através de
requerimento formal, por escrito, realizado por, no minimo, um quinto dos
associados em pleno gozo de suas prerrogativas, contendo os motlivos € 0s
assuntos a serem tratados, devendo ser convocada pelo Presidente, dando-
se ciéncia a todos os Associados, por meio de publicacao no orgao oficial de
publicagées do Consgodrcios Associados (DOM), com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias corridos. Art. 17. A Assembleia Geral reunir-se-a uma vez ao para

deliberar sobre a eleicao do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal da
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Associacan. Art. 18 Para deliberar sohre a reforma do Estatuto  Social,
dissolucdao da Associagdo, exclusio de associado, destituicao de membros do
Consclho Administrativo, de membros do conselho fiscal, a Assembleia Geral
Extraordinaria reunir-se-a em sessaoc unicamente convocada para este [im,
considerando-se aprovadas as resolucoes que obtiverem os votos de dois
tercos (2/3) dos associados em primeira convocagao ou de um terge (1/3)
dos votos dos associados c¢m scgunda convocacao, scndo proibido o voto por
procuracao nestas hipoteses. Art. 19. A Assembleia Geral podera constituir
Comissoes Especlals para apreclar proposicoes ou apurar tatos de relevancia
a serem deliberadas em plenario, ou ainda, Camaras Técnicas para a
realizacao de estudos sobre temas especificos. § 1°. Poderao participar dos
trabalhos das Comissoes Especiais ou Camaras Técnicas, técnicos nas matérias
relacionadas com as proposicoes encaminhadas a Assembleia Geral, § 2°.
Compete a Comissao Especial da Assembleia Geral: [-Emitir parecer nas
proposicées para as quais foi instituida; I[-Sugerir, de  forma  sintética,
cmendas as proposicocs a cla submctidas; III- Julgar recursos
administrativos recebidos para a nao exclusaode associados, dando sempre a
oportunidade de ampla defesa aos recorrentes. Art. 20. As deliberacoes da
Assembleia Geral serao executadas pelo Conselho Administrativo, Diretoria
Executiva, Camaras Tecnicas ou Comissdes Especiais. Art. 21. Todas as
questoes televantes ¢ deliberagoes da Assebleia Geral serav cousignadas o
ata que sera lavrada durante a reuniao e, ao final, assinada pelos presentes.
Secao Il - Do Conselho Administrativo Art. 22. A ASSOCIACAO DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA ¢ administrada por um Conselho Administrativo composta por um
Presidente e um Primeiro Vice-Presidente. Art. 23. O mandalu du Conselho
Administrativo da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE
SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA sera de 01 (um) ano, permitida a
reeleicao. Art. 24. Esta Associacdo contara com estrutura administrativa,

subordinada a Presidéncia. Paragrafo Unico. As funcocs administrativas scrao
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delegadas an Consarcio Intermunicipal de Satde, por sua Diretoria Executiva,
vinculado ao Presidente titular da Associa¢ao, sem énus financciro. Art. 25, O
Conselho Administrativo e a Assembleia Geral tém na Diretoria Executiva,
vinculado ao Consorcio Intermunicipal de Saude do Presidente titular da
Assoriacao, o orgao executor das suas deliberacoes. Art. 26 As Atividades da
Diretoria Executiva, bem como as de todos 03 associados, scriao intciramcntc
gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de  qualquer  gratificacao,
bonificacdo, vantagem ou beneficios sob qualquer forma ou titulo. Subsecao
1. Da Presidéncia da Associacao Art. 27. Compete ao Presidente: [- Cumprir e
fazer cumprir o presente Estatuto Social; II-Representar a ASSOCIACAO DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA judicial e administrativamente; Il - Encaminhar  aos poderes e
orgaos competentes as rewvindicagoes da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA e
acompanhar sua tramitacao; IV -Encaminhar as decisoes da Assembleia Geral
para cxccugao pela Dirctoria Executiva, V- Supcivisiviien  as  alividades
administrativas. VI- Convocar e presidir a Assembleia Geral; VII - Preparar a
agenda de reunioes da Assembleia Geral; VIII - Dirigir a ASSOCIACAO NDOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA com asscssoramento da Dirctoria Exccutiva ¢ das Camaras
Técnicas; IX - Exccular as alividades da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, sempre
que possivel com ns demais argaos que desenvolvem atividades relacinnadas
a saude. X-Aprovar acordos, convénios e termos de parceria com guaisquer
entidades, pessoas fisicas ou juridicas, bem como com o poder publico
constituido; XII - Constituir grupos de trabalho com objetivos especificos e
duracao temporaria com a participacao da Diretoria Executiva; XIII -Convidar
técnicos de orgédo privados ou publicos de qualguer esfera, profissionais liberais
e membros da sociedade civil organizada para participarem dos grupos de

trabalho previstos no item anterior; XIV - Solicitar que sejam  colocados a




disposicdo da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE
DO ESTADO DE SANTA CATARINA servidores dos municipios integrantes dos
Consorcios Intermunicipais de Saude associados; XV-Adotar todas as medidas
necessarias ao bom andamento das atividades do ASSOCIACAO DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA. XVI-Autorizar pagamcntos ¢ movimcntar rccursos financciros da
Associacdo, através de transacoes bancarias, ordens de pagamento ou meios
eletronicos; XVIlI - Assinar documentos que digam respeito a movimentacao
financeira e patrimonial da Associagdo; XVIII - Gerir o patrimonio da
Associacao; [IXX- Receber as proposicoes dos associados para
cncaniinhianento a Assewnbleia Geral, enquanto nav  iostituida  culiissao
especial para essa finalidade; XX-Coordenar a execucao das deliberacoes da
Assembleia Geral e determinar a divulgacdao das mesmas; XXI - Delegar
poderes ao Diretor Executivo/Secretario Executivo do Consorcio Intermunicipal
de Saude vinculado a Presidéncia, para o cumprimento de seus objetivos,
através de ato proprio ou por procuracdo, quando houver necessidade. Art. 28.
Compete a Diretoria Executiva auxiliar o Presidente no cumprimento de suas
atribuigoées. Paragrafo Unico. Nos casos de auséncia, vacancia on
impedimento, a Presidéncia sera exercida, Vice Presidente. Secao IIl. Do
Conselho Fiscal Art. 29. O Consclho Fiscal sera composto por 03 (trés)
membros efetivos e 01 (um) suplente, indicados e eleitos pela Assembleia Geral
dentre os associados ¢ 0 mandato dos seus membros sera de 1 (um) ano
coincidentes com o mandato do Conselho Administrativo. § 1°. E permitida
uma rcclcicdo. § 2° A cleicao do Consclho Fiscal scra rcalizada na mcesma
oportunidade da eleicdo do Conselho Administrativo. § 3°. O Conselho Fiscal
tera um coordenador eleito pelos seus membros ttulares. §4° O Conselho
Fiscal reunir-se-a a cada seis meses, preferencialmente na mesma data fixada
para a reunido da Assembleia Geral Ordinaria e, extraordinariamente, por
solicitacao de seu coordenador, de dois de seus membros ou do Presidente
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ESTADO DE SANTA CATARINA. Art. 30. O Conselho Fiseal tera como
atribuigdes: I Eleger seu Coordenador; Il Examinar os livros de escrituracio
da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO
ESTADO DE SANTA CATARINA; lll-Analisar ¢ fiscalizar a prestacao de contas e
relatorios  de desempenho financeiro e contahill e sobre as operacoes
patrimoniais realizadas pela Associacao emitindo pareceres para a Assembleia
Geral; IV-Requisitar ao Consclho Administrativo, bem como a Dirctoria
Executiva do Consorcic Intermunicipal de Saude responsavel pela
administracao, a qualquer tempo, a documentacao comprobatoria das
operagdes econdomico-financeiras realizadas pela Associacdo; V-Comunicar a
Assembleia Geral caso verifique irrcgularidade na cscrituracao contabil,
nos atos de gestao financeira e patrimonial, assim como inobservancia das
normas legais, estatutarias e regimentais; VI- Opinar sobre as contas anuais
da administracao, fazendo constar em seu parecer as informacgoes
complementares que julgar necessarias ou uteis a deliberagdo da Assembleia
Geral, VII-Eiwnilit, sempre gue solicitado, parccer  sobrec  assuntos colocados a
sua apreciacao pelo Conselho Administrativo; VIII- Examinar acordos e
convénios, sua execucao e conclusao: IX-Acompanhar o trabalho de eventuais
auditores externos independentes, entre outros. X- Todos os pareceres do
Consclho Fiscal, se homologados pela Assembleia Geral, serao convertidos em
resolucao interna; Art. 31. As Alividades dos membios do Conscllio Fiscal,
bem como as de todos os associados, serao inteiramente gratuitas, sendo-lhes
vedado o recebhimento de cualguer gratificacan, bhonificacdo, vantagem  ou
beneficios sob qualquer forma ou titulo. Art. 32. Sera considerado vago, o
cargo dos membros do Consclho Fiscal que nao comparecerem a 2 (duas)
reunioes consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas, sem justificativa. Secao [V.
Da Diretoria Executiva e Assessoramento Técnico Art. 33. A Diretoria Executiva
do Consoéreio Intermunicipal de Sande, vinculado ao Presidente titular, € o argan
responsavel pelo assessoramento técnico do Conselho Administrativo, cabendo-

lhe a supervisdo e execugao das rotinas administrativas observando sempre




os objetivos da ASSOCIAGCAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE
SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA. Art. 34. Para o dcscnvolvimento das
suas atividades, a Diretoria Executiva desenvolvera todas as atividades
administrativas e economicas, ficando a parte contabil sob a responsabilidade
de um contador devidamente inscritno no Conselho Regional de Contabhilidade
(CRC) ¢, um advogado devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.
Arl. 35. Compele a Dircetoria Executiva: 1- Receber e expedir ducumentos e
correspondencias da Associagcao, mantendo em ordem toda a documentacao
administrativa e financeira da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, bem assim
zelando e responsabilizando-se pelo seu controle, organizacao e arquivo; Il -
Estabelecer, orientar e supervisionar todos e quaisquer procedimentos técnicos,
administrativos e operacionals no ambito da Associacao. llI -Solicitar
autorizacdo ao Presidente para a movimentaciao de recursos financeiros da
Associacdo por transacbes bancarias ou meios eletrénicos; IV- Autorizar,
sempre em  conjunto  com o Presidente, que a ASSOCIACAO DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia de ad
referendum, tomar as medidas que reputar urgentes; V-Autorizar, sempre em
conjunto com o Presidente, o rompimento contratual com prestadores de
servicos, reservado ao Presidente a incumbéncia de, ex officio, tomar as
medidas que reputar necessarias ou urgentes; VI- Divulgar as deliberacoes da
Agsembleia Geral, com a devida autorizacian do Presidente VII-Elahorar em
conjunto com o Presidente a Prestacao de Contas, o Relatério de Atividades e
os Demonstrativos Contabeis ¢ Financeiros a serem submetidos ao Conseclho
kiscal e a Assembleia Geral da ASSOCIACAU DUS CUONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA; VIII-
Promover a arrecadagiac de recursos financeiros para a Agsociagio; IX-
Providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos orgaos publicos

de fiscalizacdo ou pelos colegiados da Associagao e pelo Presidente; X-Realizar
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as atividades de relagoes publicas da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, constituindo
o elo de ligagdo da Associagdo com a sociedade civil e os meios de
comunicacao, segundo diretrizes e supervisao do Presidente; XI- Apresentar os
assuntos relacionados a Estrutura Administrativae Recursos Humanos a
serem submetidos a aprovacéo do Presidente ou da Asscmbleia Geral; XII-
Promover todos os atos administralivos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades da Associacao: XllI- Providenciar as
convocacoes, agendas e locais para as reunitoes da Assembleia Geral,
Conselho Fiscal e Camaras Técnicas; XIV-Constituir, coordenar e orientar os
trabalhos das Camaras Técnicas, conforne regimento interno; XV-Participar,
sem direito a voto, das reuniodes da Assembleia Geral e coordenar a
lavratura das atas em livros proprios, os quais deverdo conter o registro
cronoldgico de todas as reunides realizadas, com indicacao da data, local e
hora, pauta, nome e cargo dos presentes, ¢ todas as dcliberacoes adotadas em
cada reuniao, levando-se a termo as eventuais consideracoes e deliberagoes de
cada um dos participantes para fins de fundamentacao de resolucoes e
portarias eventualmente decorrentes das deliberagoes, assim como para
servir de registro  histérico da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA; XVI-Propor
melhorias nas rotinas administrativas da Associagao ao Presidente e a
Assembleia Geral, visando a continua reducao de custos, aumento da
eficacia das agbes associativistas no atingimento de suas metas e objetivos e ao
emprego racional dos recursos disponiveis; XVII-O Dirctor Exccutivo nao scra
remunerado para o exercicio de seu oficio em favor da ASSOCIACAO DOS
CUNSORCIUS INTERMUNICIFAIS DE SAUDE DO ESTADO DE  SANTA
CATARINA. Subsecao I - Das Eleicoes Art. 36. A Assembleia Geral
escolhera, por votagdo individual e aberta ou aclamac¢dao, o Conselho
Administrativo da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE
SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, em reunido especialmente




convocada para este fim. Art. 37. A elei¢do e posse do Conselho Administrativo,
de que trata o artigo 36, devera ser realizada no més de janciro de cada ano,
apos as respectivas eleicoes e posses dos Consorcios associados. Art. 38. Os
interessados em se candidatar para as eleicoes deverao formar “chapas” com a
indicacao dos candidatos a cada um dos cargos do Conselho Administrativo. §
1°. Poderao sc candidatarcm aos cargos do Consclho Administrativo os
Presidentes  em  exercicio dos Consorcios Intermunicipais de Saude
associados a ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE
DO ESTADO DE SANTA CATARINA. § 2°. Cada ente associado podera ter apenas
um representante ocupante de cargo no Conselho Administrativo. § 3°. As
chapas poderao se registrar mediante requerimento a ser entiegue av atual
Presidente da Associacdo ou Diretoria Executiva, no periodo compreendido
entre 0os 5 (cinco) dias que antecedem a eleicao até 10 minutos antes do inicio
da reunido convocada para a realizacdo das eleicoes. Art. 39. Para deliberar
sobre cleicao do Consclho Administrativo, a Assembleia Geral Extraordinaria
reunir-se-a em sessao unicamente convocada para este fim, considerando-se
eleita a Chapa que obtiver o maior numero de votos validos dos presentes.
sendo proibido o voto por procuracin nesta hipatese Paragrafo unico. Para o
caso previsto neste artigpo, a Assembleia Geral somente se instalara com a
presenga de, no minimo, um quinto (1/5) dos associados. Art. 40. Havendo
somente uma chapa inscrita a eleicao podera se dar por aclamacao unanime
dos presentes. Art. 41. Finda a votacdo, o Presidente apresentara o
resultado do pleito. TITULO IV DO PATRIMONIO E DA GESTAO ECONOMICA
E FINANCEIRA CAPITULO VIII DO PATRIMONIO Art. 42. O Patriménio da
ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO
DE SANTA CATARINA sera constituido por: a) Direitos sobre bens moveils e
imoveis cedidos pelos associados, na forma dos respectivos instrumentos;
bjBens havidos por doagao ou cessdao do poder publico (Uniao, Estado ou
Municipios) ou de terceiros; ¢|Doacoes, herancas ¢ legados de pessoas naturais

ou juridicas; d) Bens e direitos que vier a adquirir a gqualquer titulo. Paragrafo
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unico. Nenhum bem pertencente a Associac@o podera ser alienado sem
expressa autorizacdo da Asscmblcia Geral. CAPITULO IX DA GESTAO
ECONOMICA E FINANCEIRA Art. 43. Constituem recursos financeiros da
ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO
NDE SANTA CATARINA: a) Contribuicaes realizadas pelos associados definida em
Asscmblcia Geral; b)Auxilios, contribuicocs ¢ subvencdes reecbidas da iniciativa
privada ou dos poderes publicos constituidos; c)Recursos recebidos da Uniao,
dos Estados, dos Municipios ou entidades privadas, referentes a convenios,
acordos, contratos e/ou parcerias; d)De recursos de prestacao de servigos
técnicos e terceiros; e|Produto de operacoes de crédito ou aplicacoes
financeiras; f)De recursos cventuais que lhe forem atribuidos; g)De recursos
provenientes da exploracao, eventualmente, de atividade econémica permitida
pelo ordenamento legal; h)Da doacao ou transferéncias em geral; 1) Quaisquer
outros recursos que lhe forem destinados.§ 1°. Os recursos, rendas e eventuais
saldos operacionais serdo aplicados integralmente na manutencao e
desenvolvimento das atribuicdes contidas no Capitulo dos Qbjetivos  da
ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO
NE SANTA CATARINA. § 2° E vedada a distribuicao de resultados,
dividendos, bonificacées ou parcelas do patrimonio da ASSOCIACAO DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, sob qualquer forma ou pretexto. CAPITULU X DA PRESTACAO DE
CONTAS Art. 44. A Associacao estara sujeita a fiscalizacao contabil,
operacional e patrimonial por argaos oficiais para apreciar as contas do
Conselho Administrativo e seu Presidente, quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de receitas, sem
prejulizo do controle externo a ser exercido em razao de cada um dos
associados. Art. 45. A contabilidade, devera permitir que se reconheca a gestao
econémica e financeira de cada servico em relacao a cada um de seus titulares.
Paragrafo unico. Todas as demonstragoes financeiras scrao apresentadas na

Assembleia Geral, ao final de cada exercicio contabil em conjunto com um




relatdorio geral que inclua as atividades e projetos executados no periodo.
Art. 46. A prestacao de contas da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA observara no
minimo: I- Us principios tundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras
de Contahilidade; 11- A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento
do exercicio fiscal, ao relatorio de atividades ¢ das demonstracocs financciras
da entidade, incluindo as certidoes negativas de débilos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os a disposicao para o exame de qualquer cidadao; 11- A
realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de auxilios ou convénios,
conformc previsto cm regulamento; IV-A prestacao de contas dec todos os
recursos e bens de origem publica recebidos sera feita em conformidade com
disposicoes legais vigentes. § 1°  Anualmente devera ser apresentado
demonstrativa que indique: a)O investido e o arrecadado segundo cada fonte de
recursos; b) A situacao patrimonial da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA. TITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS  CAPITULO XI DOS
DIREITOS Art. 47. Sao direitos de todos os Consorcios e Associacoes
Intermunicipais de Saude associados: I - Participar das Assembleias Gerais; II-
Zclar, cooperar pelos interesses da Associacao; III- Usufruir os programas,
assisténcia e dos beneficios prestados pela ASSOCIACAU DOS CONSURCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA; IV-Requerer
a convocagan da Assembleia Geral, justificando convenientemente o pedido,
mediante requerimento ao Presidente e assinado, no minimo, por um quinto
dos associados; V- Indicar seu Presidente para os cargos eletivos
constantes neste Estatuto; VI-FPropor ao Fresidente toda e qualguer medida
que  julgue do interesse da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA: CAPITULO
XII DOS DEVERES Art. 48. Sao deveres de todos os Consorcios Intermunicipais

de Saude associados: [-Cumprir fielmente as disposicoes deste Estatuto; II-
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Participar de tondas as reunides realizadas na sede ou fora da mesma; III-
Colaborar eficientemente para a consecuciac dos fine e objetivos da
ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO
DE SANTA CATARINA;IV -Acatar todas as decisoes da Assembleia Geral e
deliberacoes do Conselho Fiscal, bem com as determinacdées técnicas e
administrativas; V-Fornecer quando solicitado, informacéessobre

assuntos de interesse a organizagao ¢ ao apcrfcicoamento dos servicos
associativos; VI-Cooperar para a realizacao das finalidades do ASSOCIACAO
DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA; VII-Comunicar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade que tiver
conhecimento e sugerir a adocao de medidas quc forem dc interesse relevante a
Administracao; VIII- Submeter-se as obrigacoes e prazos pactuados no ambito
da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO
ESTADO DE SANTA CATARINA, bem como os critérios técnicos para calculo do
valor dos custos, seus reajustes e revisoes; IX-Efetuar, tempestivamente, o
pagamcento dos cncargos ¢ outros débitos, quando houver a ASSOCIACAO DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA; TITULO VI DA RETIRADA E DA ESCLUSAO DE ASSOCIADOS E
DOS CASOS DA EXTINCAO DA ASSOCIACAQ CAPITULO XIII DA RETIRADA E
DA EXCLUSAO DE ASSOCIADOS Art. 49. Qualquer associado podera se
relirar, a yualyuer mornento, da Associagio, desde que observado prazo de
comunicacao nunca inferior a 90 (noventa) dias. Paragrafoc unico. A retirada do
Associado nao prejudicara as obrigacoes ja constituidas, inclusive os contratos,
cuja extingao dependera de prévio pagamento das indenizacdes eventualmente
dcvidas. Art. 50. Scra cxcluido do quadro associative da ASSOCIACAO DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, apos prévia suspensdo, sempre por justa causa fundamentada,
em conformidade com o art 18 do presente Estatuto Soecial, ouvido o
Conselho Fiscal, o Associado que: I-Deixar de cumprir os deveres de

associativos descritos neste Estatuto Social ou agir contrariamente aos
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principios éticos e deontologicos defendidos pela ASSOCIACAO DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA; II-Deixar de fornecer informacoes, oficialmente requeridas pela
Assembleia Geral ou impedir diligéncias necessarias a  avaliacdo,
aprimoramento da gestao, controle interno e verificacio operacional do
rcsultado dos programas ¢ projetos desenvolvidos pela ASSOCIACAO DOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO DE SANTA
CATARINA. § 1°. Do ato de exclusao do Consorcio Intermunicipal de Saude,
cabera recurso a Assembleia Geral. § 2°. O recurso de que trata o § 1° deste
artigo devera serenderecado ao Presidente da Assembleia Geral, no prazo de
15 (yuinze) dias conlados do recebimenw da notificacdo do awo do da
Assembleia Geral que excluiu o Consorcio Intermunicipal de Saude.
CAPITULO XIV DOS CASOS DE EXTINCAO DA ASSOCIACAO Art. 51 A
dissolucao da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE
DO ESTADO DE SANTA CATARINA somente realizada por deliberacao e
aprovagao, em primeira convocacao, de 2/3 (dois tercos) dos associados ou, em
segunda convocacao, de 1/3 (um terco) dos associados., em Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para este fim, sendo proibido o voto
por procuracao nesta hipotese. Art. 52. Em caso de dissolucao da Associacao,
seu patrimonio sera destinado a entidades congéneres de fins soclais e
cconomicos assemelhados, municipal, estadual ou federal, de acordo com o
Codigo Civil. Paragrafo unico. Os Associados responderao subsidiariamente a
Associacao pelas obrigacées sociais. TITULO VII DAS DISPOSICOES GERAIS
E TRANSITORIAS Art. 53. A rcforma cstatutaria scra preccedida por autorizacao
da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
mediante a apresentacao mtegral do novo mstrumento, sendo necessaria a
aprovacao, em primeira convocacao, de 2/3 (dois tercos) dos associados
ou, em segunda convocacgao, de 1/3 (um ter¢o) doe associados, sendo
proibido o voto por procuracao nesta hipotese. Art. 54. Cada associado

reconhecera em documento proprio sua condicao de membro integrante da
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ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO ESTADO
DE SANTA CATARINA, obrigando-sc ao ficl cumprimento do presente estatuto.
Art. 55. A ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAUDE DO
ESTADO DE SANTA CATARINA nao devera se envolver em assuntos que nao
estejam de acordo com os seus objetivos. Art. 56. Os casos omissos do
presente Estatuto Social scrao decididos pelo Presidente da Associacao, ad
referendurmn da Assembleia Geral e quando assim nao o for, aplica-se o
estatuido no Codigo Civil Brasileiro (artigos 59 a 61). Art. 57. O presente
Estatuto Social entrara em vigor na data de sua aprovaciao pela Assembleia
Geral, revogando as disposi¢cdes em contrario. TITULO VIII DO FORO Art. 58.
Os Associados clegem o Foro da Comarca de Florianopolis/3C, para dirimii
eventuais duvidas que porventura surjam. Certificamos que o presente
Estatuto Social da ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE
SAUDE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, foi aprovado pela Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em Florianopolis Estado de Santa Catarina, 01 de
juntho de 2021, - A seguir, a Presidente declarou definitivamente fundada e
constituida a ASSOCIACAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE
SAUDE DE SANTA CATARINA - ACISSC, procedendo-se, entan, a eleicio do
Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, para o primeiro periodo de
gestao, compreendido entre a data de 01 de junho de 2021 até a cleicao ¢ posse
dos novos membros, que ocorrem no mes de janeiro de 2022, nos termos do art,
37 caput, do Estatuto. Houve a apresentacao de chapa unica, que chegou ao
segiinte resultado: CONSELHO ADMINISTRATIVO: Presidente: Rafael Caleffi,
Nacionalidade: brasileira, Estade Civil: Casadeo, CPF 026.437.969-18, RG
2.996.096, Endereco: Rua Jovao Beux Sobrinho, 162, Centro, Sao Lourenco do
Oeste, CHEF: 8YY9Y0-UOU, representante legal/presidente do  CISAMOSC -
Consorcio Intermunicipal de Saude do Oeste de Santa Catarina (Chapecd); Vice-
Presidente: Ercio Kriek, Nacionalidade: brasileira, Estado Civil: Casado, CPF
605.728.259-00, RG 2.026.174 - SSP/SC, Endereco: Rua Italia, 07, Centro,

Pomerode-SC, representante legal/presidente do CISAMVI - Consorcio

I
A2




Intermunicipal de Sande do Meédio Vale do Itajai (Blumenau); CONSELHO
FISCAL, membros fetivos: Jean Carlos Nyland, Nacionalidade: brasilcira,
Estado Civil: Casado, CPF 057.328.099-10, RG 4.479.638, Endereco: Rua Sao
Jose, 111, Centro, Iraceminha/sSC, CEP: ¥8Y8Y1-000, representante
legal/presidente do CISAMERIOS - Consarcio Intermunicipal de Sande da
AMERIOS (Maravilha); Clezio José Fortunato, Nacionalidade: Brasileiro, Estado
civil: casado, CPI": 870.937.589-91, RG: 3.203.339 - SESP/S3C, Enderego: Rua
Joao Romao de Souza, n° 200, Bairro: Centro Municipio: Sao Joao do
Itaperiu/SC, representante legal/presidente do CISNORDESTE - Consorcio
Intermunicipal de Satide do Nordeste de Santa Catarina (Joinvile); Gianfranco
Volpato, Nacionalidade: brasileira, Estado Civil: Casado, CPIF 016.790.279-21,
RG 2.634.577, Enderego: Rua Sao José n® 50, Bairro: Centro, Ibicaré/SC, CEP:
89.640-000, representante legal/presidente do CISAMARP - Consorcio
Intermunicipal de Saude do Alto Vale do Rio do Peixe (Videira). Para membro
suplente do Conselho Fiscal, Gilberto dos Passos, Nacionalidade: brasileira,
Estado Civil: Casado, CPI' 003.649.429-16, RG 3114763 SSP/8C, Endcrego.
Rua Felipe Schmidt , 10, Centro, Canoinhas/SC, CEP: 89460-000,
representante legal/presidente do CISAMURC - Consorcio Intermunicipal de
Saude da Regiao do Contestado (Canocinhas), nos termos do art. 29 do Estatuto
acima, sendo aprovado por unanimidade. Apos apurados os cleitos, tomaram
uncdiata pusse, para as suas fungoes € alribuicdes que se iniciam nesta dala,
encerando seus mandatos no més de janeiro de 2022, ato da eleicao e posse dos
novos membros. No uso da palavra o Presidente eleitn e empnssadn, Sr. Rafael
Caleffi, agradeceu aos presentes pela confianca e, destacou o grande passo que
os Consércio cstao dando, em cspecial com a forca politica junto a Associacao
para que haja o reconhecimento dos Consorcios de Saude perante o Ministério
de Saude e Secretaria de Estado de Saude. Em seguida colocou em apreciacao
os valores referente a contribinican para manutencan da Associacio, nos termos
do Art. 43 do Estatuto, ficando assim definido, os consorcios associados

contribuirdao o valor de R$ 200,00 (duzentos reais), mensalmente de [orma
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igualitaria, iniciando o pagamento no més de julho do ano corrente,  Ato
scguintc, nos termos do Arts. 33 ¢, 35 do Estatuto, ficou sob a corpeténcia da
Diretoria Executiva do Consdrcio CISAMOSC, por sua Secretaria Executiva Sra
Gewsa Muller de Oliveira, brasileira, casada, Secretaria Executiva do Consorcio
CIS-AMOSC, CPF n.° 981.666.890-49, Cédula de Identidade RG n.°
7053114125, com cndcrcgo a Rua Adolfo Konder, 33D, Jardim Italia,
Chapeco/Sc, CEP: 89.802-260, executar as atividades administrativas da
Associacao. - Ao final, o Presidente agradeceu a presenca de todos. - Ficando
livre a palavra e como ninguém desejasse usa-la, a Presidente suspendeu a
sessdo pelo tempo necessario para a lavratura desta ata, o que eu fiz, como
secretaria ¢, apos reaberta a sessav, a wesma (vl lida e aprovada e segue
assinada pelo Presidente, e pelos Doutores Dhonatan Renan Pommerening,
Advogado inscrito na OAB/SC 046.461 e, Guilherme Krieger Advogada inscrito
na OAB/SC 027.692. Anexa a esta Ata segue lista de presenca, dos
representantes dos Consorcios Intermunicipais de Saude, que passam a ser

considerados membros fundadores. Flo:‘(i@OpoliSfSC, 01 de junho de 2021.
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